REGULAMIN POWOLYWANIA I DZIALANIA RZECZNIKA PRAW
UCZNIA NA TERENIE SPECJALNEGO OSRODKA SZKOLNO -
WYCHOWAWCZEGO IM. LECHA WIERUSZA W SWIEBODZINIE

§1

W szkole dziata wybrany wiekszo$cig gloséw, w drodze gtosowania tajnego wszystkich
ucznidow, nauczyciel bedacy Rzecznikiem Praw Ucznia .

§2

Rzecznik Praw Ucznia jest powotany przez Dyrektora szkoty (z zachowaniem
procedury §1) na wniosek Samorzgdu Uczniowskiego.

§3
Rzecznik Praw Ucznia moze by¢ odwotany przez Dyrektora szkoty:

1) Na wniosek Samorzadu Uczniowskiego
2) Na wniosek samego Rzecznika
3) Na wniosek Rady Rodzicéw

§4

Kadencja Rzecznika Praw Ucznia trwa 1 rok i konczy sie z chwilg powotania jego
zastepcy.

§5

Rzecznik Praw Ucznia dziala na podstawie Statutu Szkoty, Regulaminu Samorzadu
Uczniowskiego i Konwencji Praw Dziecka. Jego rola polega na aktywnym ingerowaniu
w zycie szkoty wszedzie tam, gdzie naruszane sg prawa ucznia i inicjowaniu dziatan
majacych na celu obrone praw dziecka.

§6
Do wtasciwosci Rzecznika Praw Ucznia nalezy w szczego6lnosci :

1) Znajomos$¢ Statutu Szkoty, Regulaminu Samorzagdu Uczniowskiego oraz
Konwencji Praw Dziecka

2) Informowanie uczniéw o przystugujacych im prawach i sposobie ich
egzekwowania

3) Interwencja w razie naruszania podstawowych praw ucznia

4) Udzielenie pomocy uczniom zgodnie z ustalonym trybem postepowania

5) Kontrola realizacji i rozwigzywania spraw spornych

6) Sktadanie raz w roku szkolnym sprawozdania ze swojej dziatalnosci



§7
Rzecznik Praw Ucznia ma prawo do:

1) Swobodnego dziatania w ramach obowigzujacych regulaminéw i trybu
postepowania

2) Wnioskowania do organu uchwalajacego Statut Szkoty o wprowadzenie zmian
zgodnych z prawami ucznia oraz wprowadzenie zapisu chronigcego prawa
dziecka

3) Zapoznania sie z opinig stron konfliktu

4) Odstapienia od podjecia interwencji

§8
Tryb postepowania w kwestiach uczen - uczen:

1) Zapoznanie z opinig stron konfliktu

2) Podjecie mediacji ze stronami konfliktu

3) Podjecie mediacji ze stronami we wspotpracy z wychowawcy, pedagogiem lub/i
psychologiem

4) W dalszym trybie zasiegniecie opinii Rady Pedagogicznej

5) Ostateczng decyzje w sprawie rozwigzania konfliktu podejmuje Dyrektor Szkoty

§9
Tryb postepowania w kwestiach spornych uczen - nauczyciel:

1) Zapoznanie sie z opinig stron konfliktu

2) Podjecie mediacji ze stronami

3) W przypadku, gdy spér nie zostanie rozstrzygniety wystgpienie do Dyrektora
o podjecie decyzji w danej sprawie

4) Po wyczerpaniu procedury (§9 -1,2,3)kazda ze stron moze zwrdcic sie do organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny o prowadzenie mediacji sporne;j

§10

Rzecznik Praw Ucznia informuje kazdorazowo zainteresowane strony o podjetych przez
siebie dziataniach, zmierzajacych do rozwigzania konfliktu

§11

1) Funkcje Rzecznika Praw Ucznia zapisane sg w Statucie szkoty.

2) Wybér Rzecznika inicjuje Samorzad Uczniowski wraz z Dyrektorem placéwki

3) Rzecznik piastuje swoja funkcje z woli Samorzadu Uczniowskiego

4) Rzecznik w sprawowaniu swej funkcji jest niezalezny

5) Rzecznikiem moze by¢ wychowawca lub nauczyciel danej placéwki o§wiatowe;j.

6) Funkcje Rzecznika mozna sprawowac wielokrotnie

7) Wybory sg powszechne i tajne

8) Rzecznik moze by¢ odwotany z waznych powoddéw takich jak: stan zdrowia,
zmiana miejsca pracy, awans na stanowisko kierownicze, rezygnacja, zaniechanie
pelienia obowigzkéw, z innych waznych powodéw . Odwotanie Rzecznika
odbywa sie w porozumieniu Samorzadu i Dyrektora palcowki.



§12
Tryb wyboru Rzecznika Praw Ucznia:

1) Wylonienie przynajmniej dwoch kandydatow sposrdéd nauczycieli lub
wychowawcéw

2) Zainicjowanie kampanii wyborczej: charakterystyki kandydatéw, plakaty, ulotki

3) Ustalenie terminu i przeprowadzenie wyborow

4) Ogtoszenie wynikow wyboréw . Wybrany zostanie ten kandydat, ktéry uzyskat
najwiekszg liczbe gltoséw.



